* ko

* *
* *
kg *
e

UMIOMNE EUROPEA REPUBBLICA ITALIAMA
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—— SR sardegna

Programma di Sviluppo rurale 2007-2013

della Regione Autonoma della Sardegna

(Reg. CE 1698/2005) Asse IV ”Attuazione dell’approccio LEADER” Mis. 431

AVVISO PUBBLICO

PER IL CONFERIMENTO DI N. 3 INCARICHI PROFESSIONALE PER L’ ISTRUTTORIA DEI PROGETTI A VALERE
SULLE MISURE 311, 312 E 313 DEL PIANO SviLUPPO LOCALE DEL GAL SARCIDANO BARBAGIA DI
SEULO

Pubblicato il: 21/05/2012 Scadenza: 31/05/2012

VISTO il regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio del 20 settembre 2005, sul sostegno allo sviluppo

rurale da parte del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e ss.mm.ii.;

VISTO il regolamento (CE) n. 1974/2006 della Commissione del 15 dicembre 2006 recante disposizioni di
applicazione del regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del

Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR);

VISTO il regolamento (CE) n. 1975/2006 della Commissione che stabilisce le modalita di applicazione del
Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consiglio per quanto riguarda I'attuazione delle procedure di controllo

e della condizionalita per le misure di sostegno dello sviluppo rurale;

VISTA la determinazione del Direttore del Servizio Sviluppo Locale dell’Assessorato dell’Agricoltura e
Riforma Agro Pastorale n. 3447/86 del 24/02/2010 “Approvazione graduatoria e attribuzione risorse" con la
quale é stato approvato il Gal Sarcidano Barbagia di Seulo ed il relativo Piano di Sviluppo Locale e sono

state assegnate le relative risorse finanziarie;

VISTA la determinazione del Direttore del Servizio Sviluppo Locale dell’Assessorato dell’Agricoltura e
Riforma Agro Pastorale n. 14086/567 del 13 luglio 2010 di approvazione del PSL del Gal Sarcidano Barbagia

di Seulo;



VISTA la determinazione del Direttore del Servizio Sviluppo Locale dell’Assessorato dell’Agricoltura e
Riforma Agro Pastorale n. 25614/669 dell'11.10.2011 di Approvazione delle "Procedure tecnico-

amministrative";

VISTA la Determinazione del Direttore del Servizio di Sviluppo Locale n. 1208/18 del 27/01/2011
“Approvazione del manuale e dei controlli e delle attivita istruttorie” Misure connesse agli investimenti

“Misure a bando GAL”.

VISTA la Determinazione del Direttore del Servizio di Sviluppo Locale n. 748/48 del 18/01/2012. Modifiche
al Manuale dei Controlli e delle attivita istruttorie approvato con Determinazione n. 1208/18 del

27/01/2011 e modificato con Determinazione n. 16294/444 del 5 Luglio 2011.

VISTA le “Linee guida sull’ammissibilita delle spese relative allo sviluppo rurale e a interventi analoghi” del
MIPAAF, Dipartimento delle Politiche Competitive del Mondo Rurale e della Qualita, Direzione Generale
della Competitivita per lo Sviluppo Rurale, COSVIR II, intesa Conferenza Stato-Regioni del 18 novembre

2010, e ss.mm.ii.

VISTA la Delibera del del Consiglio di Amministrazione (organo esecutivo del GAL) n. 8 del 24/04/2012con

cui si approva il contenuto del bando in oggetto;

VISTO il paragrafo 4.4 del P.S.L. Sarcidano Barbagia di Seulo attinente la struttura operativa e gestionale del

GAL;

TUTTO QUANTO SOPRA VISTO E CONSIDERATO

OGGETTO

Il Gal Sarcidano Barbagia di Seulo intende conferire, con le modalita e alle condizioni di seguito indicate, n.
3 incarichi di lavoro autonomo finalizzati al supporto dell'attivita istruttoria delle domande di aiuto a valere
sulle misure 311, 312 e 313 (ed eventuali altri bandi o misure) del Piano di Sviluppo Locale del GAL
Sarcidano Barbagia di Seulo.

Le figure richieste sono:

a) Tecnico Ingegnere o Architetto;

b) Tecnico Agronomo esperto in gestione del territorio;

c¢) Tecnico Economista esperto in business plan.



DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA'

Gli istruttori dovranno supportare il GAL Sarcidano Barbagia di Seulo nella valutazione delle domande di
aiuto e dei progetti presentati a valere sui bandi per le misure 311, 312 e 313 del proprio PSL (ed eventuali
altri bandi o misure).

In particolare sara richiesto I'espletamento delle attivita come sotto specificate:

e Costituzione del fascicolo della domanda;

e Verifica della documentazione in termini di presenza, qualita e contenuto;

e Verifica della validita e congruenza dei dati e delle dichiarazioni rese dal richiedente, al fine di
accertarne il rispetto dei criteri di ammissibilita e selezione;

e Verifica del rispetto dei massimali previsti per gli aiuti d’'importanza minore (de minimis);

e Verifica dell’esistenza di eventuali contributi pubblici gia erogati all’azienda per gli stessi interventi
al fine di evitare doppi finanziamenti irregolari;

e Valutazione dei requisiti tecnici minimi dei progetti ai fini dell’ammissibilita;

e Gestione delle eventuali fasi di richiesta integrazioni documentali e progettuali;

e Valutazione dei requisiti di priorita, attribuzione dei punteggi e delle spese ammissibili;

e Verifica della conformita dell’'operazione oggetto della domanda alla normativa di riferimento in
relazione agli investimenti da realizzare;

e Verifica dell’lammissibilita ed eleggibilita delle spese, della ragionevolezza e congruita delle stesse,
nel rispetto di quanto previsto nelle “Linee guida sull’ammissibilita delle spese relative allo sviluppo
rurale e ad interventi analoghi” e dai bandi;

e Verifica della fattibilita tecnica e della sostenibilita economica delle proposte progettuali;

e Effettuazione dei controlli tecnici, collaudi e sopralluoghi previsti dalla normativa specifica e dal
PSL;

e Compilazione e sottoscrizione della checklist e del verbale di istruttoria;

e Qualsiasi altra attivita inerente al procedimento istruttorio.

Potra inoltre essere richiesto di effettuare visite in situ (sopralluogo preliminare) per acquisire ulteriori
elementi conoscitivi a supporto delle valutazioni tecniche sull’intervento proposto, al fine di accertare la
rispondenza di quanto dichiarato dal richiedente, la fattibilita degli interventi proposti, la conformita degli
interventi previsti con gli obiettivi e le finalita della misura e dell’azione.

Le prestazioni di cui al presente incarico dovranno svolgersi prevalentemente presso gli uffici del GAL
Sarcidano Barbagia di Seulo in Corso Vittorio Emanuele n. 34 e a stretto contatto con il funzionario
incaricato dell'istruttoria di ciascuno dei bandi per le misure 311, 312 e 313.

Tutti gli oneri per eventuali trasferte si intendono forfetariamente gia ricompresi nel compenso.
Il conferimento dell'incarico avverra a seguito di valutazione del curriculum vitae e di un eventuale

colloquio di approfondimento.



TIPOLOGIA DELL'INCARICO
La collaborazione professionale potra essere realizzata attraverso stipulazione di un contratto di lavoro
autonomo mediante incarico di:

e prestazione d’opera professionale;

e incarico di collaborazione coordinata e continuativa;

e prestazione d’opera di natura occasionale

DURATA DELL'INCARICO

Tempi previsti dal processo istruttorio di cui ai bandi per le misure 311, 312 e 313.

COMPENSO

A ciascun istruttore verra riconosciuto un compenso lordo, comprensivo di tutte le imposte a carico del
candidato e verra assoggettato a tutte le ritenute previdenziali e fiscali che la legge pone a suo carico. |
compensi saranno liquidati dopo presentazione di regolare fattura, ricevuta o nota competenze, previa
accettazione del lavoro svolto da parte degli organi preposti del GAL.

Il compenso omnicomprensivo per il singolo incarico e di euro 15.000,00 (I.V.A. 21%, contributi e spese

inclusi).

REQUISITI RICHIESTI

| candidati dovranno dimostrare di possedere documentata esperienza e specifica competenza
professionale in modo da assicurare adeguate garanzie per lo svolgimento degli incarichi.

Per 'ammissione alla selezione é richiesto, alla data di scadenza del bando, il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

b) eta non inferiore agli anni 18;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) assenza di sentenza passata in giudicato, ovvero di sentenza di applicazione della pena su richiesta
dell’art. 144 del codice di procedura penale, per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale o per
delitti finanziari;

e) assenza nell’esercizio della propria attivita professionale di errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di
prova addotto dall’amministrazione aggiudicatrice;

f) non essersi resi gravemente colpevoli di false dichiarazioni nel fornire informazioni relative ai requisiti di
ordine generale ed alla propria capacita tecnica;

g) essere muniti di patente di guida e disponibilita di auto propria.

| candidati dovranno inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti culturali e professionali:



a) Laurea del vecchio ordinamento, laurea specialistica o laurea magistrale (sono escluse le lauree triennali)
in uno dei seguenti ambiti:
= Tecnico Ingegnere/Architetto: laurea in ingegneria, architettura o altra laurea equivalente o
equipollente;
= Tecnico Agronomo esperto in gestione del territorio: laurea in scienze agrarie, scienze forestali,
scienze ambientali o altra laurea equivalente o equipollente;
= Tecnico economista esperto in business plan: laurea in economia aziendale, economia e
commercio, scienze politiche, o altra laurea equivalente o equipollente.
b) Ottima conoscenza del territorio del GAL Sarcidano-Barbagia di Seulo;
c) Comprovata esperienza nell’ ambito dei programmi comunitari destinati allo sviluppo delle aree rurali o
comungue in attivita legate alla conoscenza qualitativa e quantitativa del settore agricolo e dello sviluppo
rurale;
d) Esperienza maturata, anche attraverso convenzioni, presso enti ed amministrazioni pubbliche attinenti
alla materia anzidetta;
e) Iscrizione all'Albo Professionale di competenza, ove previsto.
f) Non aver presentato, per conto proprio ovvero in qualita di tecnico accreditato al SIAN, domande di aiuto
di cui alle misure messe a bando dal Gal Sarcidano Barbagia di Seulo.
Nel caso la situazione di conflitto di interesse con il profilo dei potenziali beneficiari da istruire sia
sopravvenuta, il tecnico dovra dare tempestiva e formale comunicazione al GAL, astenersi dal prendere
parte alle operazioni di istruttoria e rinunciare all'incarico.
Le eventuali pratiche gia istruite saranno liquidate con le modalita e con i termini che saranno stabiliti nel
contratto.
| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente avviso

per la presentazione delle domande.

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura all'Ufficio Protocollo del GAL Sarcidano
Barbagia di Seulo, in corso Vittorio Emanuele n. 34 a Isili, entro le ore 12,00 del giorno 31/05/2012, in
busta chiusa riportante la dicitura "Selezione per il conferimento di n. 3 incarichi professionale per I’
istruttoria dei progetti a valere sulle misure 311, 312 e 313 del Piano Sviluppo Locale del GAL Sarcidano
Barbagia di Seulo”. Nella busta dovra essere indicata la figura professionale alla quale si intende
concorrere. | candidati possono concorrere ad una sola figura professionale.
La busta dovra contenere:

e richiesta di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, datata e sottoscritta in

originale, secondo lo schema allegato (allegato A);



¢ modello di autocertificazione dei requisiti di ammissione e delle esperienze professionali (allegato

B);

e curriculum vitae, in lingua italiana, datato e sottoscritto, completo di titoli, esperienze professionali

con l'esatta indicazione dei periodi ai quali si riferiscono le relative attivita e di ogni altro elemento

utile ai fini soprattutto della dimostrazione dell'esperienza qualificata richiesta.

Nella domanda dovra essere dichiarato il possesso dei requisiti richiesti e che non sussistono cause ostative

alla capacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione né situazioni di conflitto di interesse con il

profilo dei potenziali beneficiari da istruire.

| plichi potranno essere recapitati a mano o direttamente tramite il servizio postale, purché sia rispettato il

termine di presentazione di cui sopra, non fara fede il timbro postale.

MODALITA' DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Punteggio totale

Criterio
(max 100)
VOTO DI LAUREA
60-90=5 punti; 91-104=10 punti; 105-109=15 punti; 110-110 e lode 20 max 20 punti
punti.
ETA' DEL PROFESSIONISTA
» Fino a 39 anni compiuti = 20 punti; max 20 punti
= Da 40 in su = 10 punti.
ESPERIENZE DI LAVORO, anche non continuative, negli ambiti oggetto
max 30 punti
dell'incarico e/o similari.
CONOSCENZA TERRITORIO
Il grado di conoscenza del contesto territoriale dell’area GAL, delle sue
principali problematiche ed opportunita e lo stato di programmazione dello max 30 punti

sviluppo locale si desume dall'esperienza in curriculum e dai progetti
realizzati nell'ambito dei piani comunitari, nazionali e regionali (sara cura

della commissione individuare i necessari parametri di valutazione).

Ciascun candidato potra presentare domanda per una sola delle figure previste.




| candidati che otterranno un punteggio inferiore a 50 non saranno considerati idonei, quelli che otterranno
un punteggio superiore o uguale a 50 saranno inseriti nella graduatoria. La graduatoria avra validita per
tutto il periodo necessario al completamento del PSL.

Il GAL si riserva la facolta di non procedere al conferimento dell'incarico, quando non ci sono candidati
idonei a proprio insindacabile giudizio, nonché di conferire l'incarico anche in presenza di un'unica

candidatura per ciascun profilo, se ritenuta congrua.

A seguito della valutazione si procedera, con provvedimento dirigenziale, al conferimento dell'incarico e

alla sottoscrizione di apposito disciplinare.

TUTELA DELLA RISERVATEZZA

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) si informano gli
interessati che i loro dati personali saranno utilizzati dal GAL Sarcidano Barbagia di Seulo esclusivamente
per l'espletamento della presente selezione e per la gestione del rapporto di collaborazione che
eventualmente dovesse instaurarsi in esito alla stessa.

| dati saranno trattati anche con l'ausilio di mezzi elettronici. Sono riconosciuti ai partecipanti i diritti di cui
all'art. 7 del medesimo decreto legislativo.

Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi presso gli Uffici del GAL siti in Corso Vittorio Emanuele n. 34

(Parco Asusa), 08030 Isili (CA) Tel: 0782/804102, e-mail: galsarcidanobseulo@gmail.com.

Isili, li 21 maggio 2012
Il Direttore

(Dott. Franco PINNA)



