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!ȊƛƻƴŜ уΦсΦоΦ !ǾǾƛǎƻ άaƛǎǳǊŜ ƛƴǘŜƎǊŀǘŜ ǘǊŀ ǎǾƛƭǳǇǇƻ ƭƻŎŀƭŜ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀǘƛǾƻ Ŝ 
occupazione negli ambiti della Green & Blue Economy ς Linee di sviluppo 

ǇǊƻƎŜǘǘǳŀƭŜ н Ŝ оέ 

 

 

Favorire ƭΩƛƴǘŜƎǊŀȊƛƻƴŜ ǘǊŀ 

Ç sviluppo locale partecipativo (Gal Sarcidano Barbagia di Seulo) 

Ç interventi per ƭΩƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŜ diretti a rafforzare la coesione sociale e la 
competitività in specifici ambiti territoriali. 

  



 

} Favorire ƭΩautoimprenditorialità 

} Potenziare lΩoccupabilità in settori strategici per il territorio nelle aree del Turismo 
sostenibile e ŘŜƭƭΩAgrifood 

} Promuovere ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŀƳŜƴǘƻ alla creazione ŘΩƛƳǇǊŜǎŀ, specializzando 
operatori in grado di rispondere alle esigenze di un mercato altamente 
competitivo.  

} Rafforzare le competenze per una nuova generazione di giovani imprenditori 
attraverso un percorso formativo nel settore ŘŜƭƭΩŀǊŜŀ commerciale, del marketing 

} Rafforzare le competenze anche in riferimento ai mercati esteri, coerentemente 
con la padronanza di una o più lingue straniere che costituiscono motivo 
preferenziale di accesso alle attività formative.  



Integrazione turismo 
Agrifood 

Commercio  

Ambiente  



IPSAR 
Istituto professionale di Stato di Tortolì 

 

} Agenzia formativa accreditata presso la Regione Sardegna 

} Eroga formazione superiore in settori chiave per il tessuto economico        
produttivo del territorio 

} Collabora con aziende del settore turistico e agroalimentare 

} Collabora con Enti e Istituzioni territoriali 

} Possiede  ǳƴΩŀȊƛŜƴŘŀ Agraria annessa ŀƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻ 

} Progettazione e coordinamento di progetti finanziati dal FSE 

} Soggetto capofila 

} Direzione generale del progetto 



SOS srl 
 

} Servizi alla Occupazione ed allo Sviluppo, opera al servizio di enti pubblici, imprese, società 
profit e non, associazioni e in generale organismi pubblici e privati 

} Realizzazione progetti finalizzati allo sviluppo dei servizi al cittadino, al potenziamento e alla 
diffusione di una cultura imprenditoriale e al supporto nelle politiche attive del lavoro 

} Analisi fabbisogni formativi e progettazione di dettaglio 

} Analisi e report relativi ai prodotti/servizi maggiormente richiesti a livello locale e 
internazionale  

} Individuazione tematiche specifiche da trattare nei percorsi formativi e di creazione di 
ƛƳǇǊŜǎŀ ƴŜƭ ǎŜǘǘƻǊƛ ŘŜƭ ŎƻƳƳŜǊŎƛƻ ŜǎǘŜǊƻ Ŝ ƛƴǘŜǊƴŀȊƛƻƴŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘΩƛƳǇǊŜǎŀ 

} Percorso di creazione di impresa e lavoro autonomo 

} 5ƛŦŦǳǎƛƻƴŜ Ŝ ǇǊƻƳƻȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƴƛȊƛŀǘƛǾŀ  

} Piano di comunicazione del progetto e delle attività  

} Evento di presentazione dei risultati progettuali 



 
} Supporto su tutte le fasi del progetto tramite attività di:  

} Tutoraggio e consulenza 

} Raccordo con il territorio 

} Selezione destinatari e docenti  

} Selezione sedi formative territoriali 

} Supporto alla segreteria tecnico-organizzativa  

} Sopporto attività di monitoraggio e rendicontazione 

} Supporto presso la propria sede di Isili 

} Diponibilità dei propri spazi per le attività di progetto 

} Disponibilità per e attività di follow up 

 



}Analisi del fabbisogno formativo 

}Progettazione esecutiva attività (aprile 2018) 

}Approvazione progettazione esecutiva 

}Realizzazione dei percorsi formativi e di consulenza 

}Garantire presenza allievi 

}Sostegno alla creazione di nuove imprese e di lavoro 
autonomo 

}Percorso di accompagnamento di impresa nel settore Turismo 
sostenibile e Agrifood 

}Diffusione dei risultati e delle attività di mainstreaming 



Obiettivo generale: 
Contribuire alla nascita di nuove imprese e al consolidamento di quelle già 
esistenti nei settori del turismo e ŘŜƭƭΩagrifood, attraverso ƭΩŀǘǘƛǾŀȊƛƻƴŜ di 
sinergie tra politiche di sviluppo locale e politiche della formazione e 
ŘŜƭƭΩƻŎŎǳǇŀȊƛƻƴŜ.  

 
Obiettivi specifici:  
1. Acquisire una visione globale del settore a livello nazionale ed 

internazionale 

2. Conoscere i Key-driver del settore in termini di tendenza ed evoluzioni 

3. /ƻƴƻǎŎŜǊŜ ƛ ŦŀǘǘƻǊƛ ŎǊƛǘƛŎƛ ŘŜƭƭŀ ƎŜǎǘƛƻƴŜ Řƛ ǳƴΩŀȊƛŜƴŘŀ Ŝ ǎŀǇŜǊƭƛ 
ŀŦŦǊƻƴǘŀǊŜΣ ƛƴ ǳƴΩƻǘǘƛŎŀ Řƛ ǇǊƻƳƻȊƛƻƴŜ Ŝ ǾŀƭƻǊƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ŘŜƛ ǇǊƻŘƻǘǘƛ Ŝ ŘŜƛ 
saperi 

 



1. DIREZIONE DI PROGETTO:  

IPSAR: si occupa della organizzazione e controllo del corretto andamento 
delle attività nelle diverse fasi, finalizzate alla verifica costante dei risultati 
e al recupero di eventuali criticità operative 

 

2. COMITATO DI COORDINAMENTO 

3. COMITATO TECNICO-SCIENTIFICO 

3. SEGRETERIA TECNICA  



 

 

 

}Project Manager 

}Tre coordinatori 

 

- Coordinamento generale del 
progetto  

- Gestione e organizzazione 
percorsi formativi  

- Corretta realizzazione attività  
- Stesura piano operativo e 

finanziario  
- Elaborazione stati di 

avanzamento  
- Supporto alla segreteria tecnica  
- coordinamento attività comitato 

tecnico - scientifico  
 



 

 
} Esperti esterni  

     nei due settori prescelti  

- Adotta gli approcci corretti 
- Definizione coerente attività formative 
- Validazione materiale didattico  
- Definizione e approvazione linee guida per la 

gestione e orientamento attività didattica  
- Consulenza tecnico-scientifica in tutte le fasi del 

percorso  
- wŀŎŎƻǊŘƻ ƻǊƎŀƴƛȊȊŀǘƛǾƻ ƴŜƭƭΩw{¢ Ŏƻƴ ŎƻƴǎǳƭŜƴǘƛ Ŝ 

docenti esterni  

Membri di diritto 
Å Legali rappresentanti del RST  
Å Un rappresentante dei docenti 
Å Due rappresentanti individuati nel GAL 

provenienti da aziende del territorio 
Å Project Manager 

 
 



 

 

 

Compiti   

- Garantisce le funzioni operative  
- Coordinamento tecnico tra i gruppi di lavoro 
- Verifica che i componenti RST forniscano i dati del 

monitoraggio finanziario, fisico e procedurale  
ŀƭƭΩƛƴǘŜǊƴƻ Řƛ ǳƴŀ ǇƛŀǘǘŀŦƻǊƳŀ ŘŜŘƛŎŀǘŀΣ ƴŜƛ ǘŜƳǇƛ 
e nelle modalità previste 

- Convoca su mandato del Project Manager riunioni 
periodiche tra i soci 

- Predispone report e verbali delle riunioni 
- Gestione e implementazione piattaforma 

dedicata per la comunicazione tra i partner del 
progetto   

- Tiene i rapporti con i tutor 
- Supervisione e corretta gestione della 

rendicontazione attività e procedure di 
monitoraggio e valutazione 
 



}CONSORZIO TURISTICO DEI LAGHI 

Delega di parte delle attività relative: 
- diffusione dei risultati 
- animazione territoriale  
- ŎƻƴǎǳƭŜƴȊŀ ƴŜƭƭΩŀǾǾƛƻ Řƛ ƛƳǇǊŜǎŜ  

TOTALE DELEGA: 1,97% del budget totale del 
progetto 
- n°330 ore di consulenti fascia B del Vademecum 4.0 


